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RESOLUÇÃO 42/2025

 RESOLUÇÃO nº. 42, de 16 de maio de 2025

 

“Dispõe sobre o Plano de Trabalho do Conselho
Municipal de Educação de Timóteo/MG,
referente ao ano de 2025”.

 

O Conselho Municipal de Educação (CME) de Timóteo/MG, em conformidade com a Lei
Municipal nº 3.304 de 27/05/2013 que institui o Sistema Municipal de Ensino – SME/Timóteo e
Lei Municipal nº 3.727 de 30/01/2020 que estabelece parâmetros relativos à Política Municipal de
Educação em Timóteo/MG, bem como em cumprimento à deliberação do Conselho Municipal de
Educação de Timóteo/MG, na assembleia ordinária realizada no dia 16 de maio de 2025, resolve:

 

Art. 1º Aprovar o seguinte Plano de Trabalho do CME de Timóteo/MG referente ao ano de 2025.

Nº ATIVIDADES META PRAZO RESPONSÁVEL

1
Definir e realizar o calendário de reuniões
ordinárias.

 
10 março CME e Secretaria

Executiva

2
Realizar processos para recomposição do
Conselho.

 
 

Agosto 2025
e quando

necessário
CME

3 Avaliar o Plano de Trabalho do ano
anterior  março CME

4
Elaborar e aprovar seu Plano de Trabalho
anual.  abril

CME e Secretaria
Executiva
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5
Participar de capacitação para formação
de conselheiros (presencial e on-line).

 
02 durante todo

o ano CME

6

Promover capacitação por meio do
Conselho. Sugestão de temas: Saúde
emocional de professores e alunos,
Violência nas escolas, Importância do
Conselho de Escola

01 conforme
demanda

CME, secretaria
executiva,
parceiros

7

Indicar um membro do CME para atuar
junto à Comissão de Cadastro Escolar
Municipal do Ensino Fundamental e da
Educação Infantil.

 

 abril a junho CME

8

Conhecer a aplicação do orçamento
municipal destinado à educação no ano
vigente e acompanhar a execução.

 

 março a
dezembro

Comissão
Especial

9

Sugerir, após levantamento de
prioridades, propostas para aplicação do
orçamento da educação para o ano
seguinte.

 julho
Comissão
Especial

10 Revisar as resoluções que normatizam a
educação municipal.  

De acordo
com a
necessidade

Comissões e
CME

11

Conhecer a realidade educacional do
município através de visitas às unidades
educacionais de educação básica.

 

04 março a
dezembro CME

12

Solicitar o envio ao CME de relatório dos
programas de formação continuada de
profissionais da educação, ofertados pela
Secretaria Municipal de Educação,
Cultura, Esporte e Lazer (SEMED), e
parceiros, para conhecimento e iniciativa
cabível.

 

 durante todo
o ano CME

Nº ATIVIDADES META PRAZO RESPONSÁVEL
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13

Solicitar o envio ao CME de relatório da
atuação do CAE quanto à fiscalização e
acompanhamento do PNAE, para
conhecimento e iniciativa cabível.

 

 

01 junho 
Conselheiros

representantes do
CAE no CME

14

Solicitar o envio ao CME de relatório da
aplicação, balanço financeiro e o
desempenho do FUNDEB no município,
para conhecimento e iniciativa cabível.

 

02 julho
Conselheiros

representantes do
FUNDEB no CME

15

Solicitar os resultados das avaliações
internas e externas, e conhecer as
diretrizes propostas para melhoria do
ensino.

 

01 julho a
setembro CME e SEMED

16
Aprovar calendário escolar para 2026.

 
 dezembro CME

17

Conhecer as escolas municipais e
entidades conveniadas para emitir
pareceres, resoluções, indicações,
orientações e recomendações.

02 durante todo
ano

CME e Secretaria
Executiva

18
Acompanhar, monitorar e avaliar a
implementação do Plano Decenal
Municipal de Educação.

 durante todo
ano

CME e Equipe
técnica PMDE

19
Realizar, em parceria com a SEMED, a
Conferência Municipal de Educação.

 
 

2º semestre

2025
CME/SEMED

20

Manter intercâmbio com outros
Conselhos de Educação e afins, órgãos e
ou serviços.

 

 durante todo
ano CME

21

Emitir autorizações de funcionamento
para as instituições de ensino que
integram o Sistema Municipal de Ensino.

 

 conforme
demanda CME

Nº ATIVIDADES META PRAZO RESPONSÁVEL
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22

Analisar e/ou propor programas, projetos
ou atividades de expansão e
aperfeiçoamento do Sistema Municipal de
Educação para rede municipal, de modo
a assegurar o atendimento às
necessidades locais de educação geral e
a prática social.

 

 conforme
demanda CME

23

Exercer competência recursal às
decisões das entidades e instituições do
Sistema Municipal de Ensino.

 

 conforme
demanda CME

24

Divulgar as ações do conselho de formas
variadas: via virtual, via post em grupos e
intranet...

 

 
trimestral

 

Conselheiro
voluntário   e

secretaria
executiva

Nº ATIVIDADES META PRAZO RESPONSÁVEL

 

Art. 2º Esta resolução foi aprovada na plenária de 16 de maio de 2025, tendo seus efeitos
retroativos a fevereiro de 2025.

 

Timóteo, 16 de maio de 2025.

 

 

ANTONIO JOSÉ DE ASSIS CASTRO

                                                 Presidente do CME

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CASTRO registrado(a) civilmente
como ANTONIO JOSE DE ASSIS CASTRO, PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, em 26/05/2025, às 15:46, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://timoteo.sei.mg.gov.br/verificarautenticidade informando o código verificador 0002154 e
o código CRC 473CDBEF.

2025 
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