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EDITAL N° 014/2024

A Prefeitura Municipal de Timoteo faz saber aos interessados que, nos termos do art. 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°® 3931 de 22/08/2023, e demais
instrumentos legais aplicaveis a espécie, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital,
torna publico o presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a formagéo

de cadastro de reserva para contracdo de pessoal por tempo determinado, amparado em

excepcional interesse publico, obedecida as disposi¢cdes a seguir descritas:
1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. Todas as informac0fes referentes ao presente Edital e seus anexos, serdo publicadas

no Diario Oficial do Municipio e disponibilizadas através do endereco eletrénico
www.timoteo.mg.gov.br, bem como afixadas no hall da Prefeitura Municipal de Timoéteo,

sito a Avenida Acesita, 3230, Bairro Sdo José - Timoteo/MG, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, retificacdes e
comunicados pertinentes ao presente;

1.2. Qualquer cidadado podera impugnar fundamentadamente as disposicdes deste edital
ou suas eventuais alteracdes, protocolando por meio do e-mail

pmt.processoseletivo@gmail.com, em até 2 (dois) dias uteis contados da data de

publicacdo do ato impugnado.

1.3. A relagédo dos candidatos selecionados obedecerd a classificacdo dos classificados
para o respectivo cargo no Concurso Publico Edital n® 001/2019, conforme ja divulgado no
endereco eletrdnico www.timoteo.mg.gov.br;

1.4. Serdo selecionados para contratacdo temporaria os (as) candidatos (as) aprovados (as)

a partir do classificado subsequente ao Ultimo nomeado no cargo de referéncia ofertado por

meio _do Concurso Publico Edital n°® 001/2019, obedecendo, rigorosamente, a ordem de

classificacdo deste, conforme sugerir a necessidade da Administragdo Publica do Municipio
de Timoteo;

1.5. A convocacéo para as vagas que surgirem observara a relacéo dos (as) candidatos (as)
aprovados nas vagas de ampla concorréncia e dos (as) candidatos (as) as vagas para
pessoa com deficiéncia, conforme os critérios de classificacdo definidos no Concurso Publico
Edital n°® 001/2019;
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1.6. A contratacdo temporaria do candidato classificado no concurso publico, acima referido,
nao prejudicara o direito do interessado a nomeagdo para o respectivo cargo de provimento
efetivo, observada as regras de vedacao a acumulacao de cargos publicos;

1.7. Os contratos de trabalho por tempo determinado serdo firmados entre a Administracao

Municipal de Timo6teo e o candidato aprovado, regendo-se pelas disposicfes especificas

aplicadas as contratacoes temporarias;

1.8. As atribuicdes e requisitos para exercicio dos cargos oferecidos por meio do presente
Edital, em carater excepcional e temporario, compreende os mesmos descritos no Concurso
Publico Edital n° 001/2019;

1.9. A selecao do (a) candidato (a) para o processo de contratacdo temporaria dar-se-a por
meio de publicacéo no diario oficial do Municipio e afixado no hall da Prefeitura Municipal de
Timéteo, incumbindo ao interessado acompanhar por meio dos respectivos canais;

1.10.0s candidatos selecionados deverdo se apresentar a Subsecretaria de Recursos
Humanos/ Secretaria de Municipal de Administracao e Gestao, observando rigorosamente a
data prevista no Aviso de Convocacao;

1.11. Os candidatos selecionados para a contratacdo sujeitar-se-ao a avaliacdo médica, de
carater eliminatério, a fim de avaliar as condi¢des fisicas e mentais do candidato para
classificad-lo como APTO, observadas a natureza e peculiaridade das atividades que serao
desenvolvidas no exercicio do cargo;

1.12. O prazo para a realizacdo dos exames médicos, conforme elencado abaixo, sera de 10
(dez) dias Uuteis, contados a partir da data de agendamento do setor competente,
considerando-se desistente todos os candidatos que nao se apresentarem no prazo fixado:
a) Hemograma Completo

b) Glicemia

c) EAS

1.13.0 candidato devera se apresentar ao local indicado, quando selecionado para a
respectiva contratacdo, munido dos seguintes documentos:

a) Original e fotocOpia da certiddo de nascimento ou da certiddo de casamento;

b) Original e fotocépia do CPF proprio;

c) Original e fotocopia do titulo de eleitor com o comprovante de votac&o na ultima eleicdo
ou certidado de quitacdo com a Justica Eleitoral;

d) Original e fotocdpia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

www.timoteo.mg.gov.br



PREFEITURA DE | SECRETARIA

~ MUNICIPAL DE
TI M OT EO ADMINISTRAGAO Avenida Acesita, 3230 - Sao José

ADMINISTRACAO 2021/2024 E GESTAO Timoteo/MG - CEP 35182-132

»
MUNICIPIO DE TIMOTEO

e) Original e fotocoOpia da carteira de identidade, ou do documento Unico equivalente, de
valor legal,

f) Original e fotocOpia do comprovante de residéncia atualizado;

g) Original e fotocopia do documento que comprove a escolaridade minima exigida para o
cargo;

h) Original e fotocopia do certificado de conclusdo do curso e registro profissional
correspondente ao cargo a que concorre, qguando do exercicio da atividade profissional do
candidato o exigir;

i) Comprovante de regular situacdo de inscricdo no 6rgéo de classe respectivo, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

j) 01 (uma) fotografia 3x4 recente;

k) Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcéo publica, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;

[) Nimero de inscri¢cdo no PIS/PASEP;

m) Cartdo de vacinacédo, certiddo de nascimento ou CPF e comprovante de frequéncia
escolar dos dependentes menores de 14 anos.

1.14.Em hipétese alguma serd admitida a ndo observancia dos prazos fixados por meio do
presente edital, ou aceito a entrega de documentos apos as datas estabelecidas;

1.16. Apds a convocacdo dos selecionados pela Secretaria Municipal de Administracao e
Gestao, os candidatos seréo lotados nos respectivos cargos, de acordo com a conveniéncia,
oportunidade e necessidade da Administracdo Publica Municipal,

1.17. Os candidatos deverdo comparecer a Subsecretaria de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestéo, localizada na Av. Acesita, 3230 — bairro
Sao José, Timo6teo/MG, conforme datas definidas, para fins de lotacao e inicio das atividades.
1.18. Toda documentacdo serd avaliada pela Comissdo do Processo Seletivo que, apés
analise respectiva, encaminhara o candidato para a celebracdo do Contrato de Trabalho por
Tempo Determinado naO Secretaria Municipal de Administracdo e Gestédo, observada as

disposicdes deste Edital e as normativas legais aplicaveis a espécie.

2. CONDICOES PARA A CONTRATACAO

2.1. A contratagdo do candidato aprovado somente se dara se atendidas as seguintes

condigdes:
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a) ter sido classificado para respectiva vaga no Concurso Publico Edital n® 001/2019;

b) ter disponibilidade para assumir de imediato as func¢des do cargo, no ato da convocacao;
c) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou se cidaddo portugués, atender as condi¢cdes de
igualdade previstas no 8 1° do art. 12 da Constituicdo da Republica, amparado pela
reciprocidade de direitos advinda da legislacédo especifica;

d) Estar em dia com as obrigagfes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

f) Ter, na data da contratacdo, cumprido 0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) Ter, na data da contratagdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos e méxima de
75 (setenta e cinco) anos de idade;

h) Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo;

i) Estar em pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos;

j) Deter aptiddo fisica e mental para o exercicio das fun¢des inerentes ao cargo, atestado
por meio de laudo médico local;

k) N&o usufruir de aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por
invalidez);

I) Nao exercer cargo, emprego ou fungcdo publica, ressalvados os casos de acumulacdo
permitida na Constituicdo Federal,

m) Nao ter sido demitido/exonerado do Municipio de Timo6teo por justa causa ou em

decorréncia de processo administrativo disciplinar.

3.0. DA VALIDADE

3.1. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, a contar da data de

sua homologacdao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4.0. DA EXTINCAO DO CONTRATO:

18.1. Os contratos de trabalho por prazo determinado extinguir-se-ao:
a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa da Administragéo Municipal;

c¢) Por iniciativa do contratado;

d) Em razao do provimento do cargo efetivo, pelo candidato aprovado no concurso publico;
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5.0. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. A convocacao para exercicio do cargo e funcdes em carater temporario, regido nos
termos do presente edital, sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no portal eletrénico
da Prefeitura Municipal de Timoéteo (https://www.timoteo.mg.gov.br), contendo a relagdo dos
(as) candidatos (as), por ordem de classificacao;

5.2. Todas as publicacdes referentes a este edital serdo devidamente divulgadas no diario
oficial do Municipio/site www.timoteo.mg.gov.br e afixadas no hall de entrada da Prefeitura
Municipal de Timoteo;

5.3. O candidato é legalmente responséavel pela veracidade das declaracbes prestadas e
documentos apresentados, respondendo penalmente e civiimente, a qualquer tempo, por
eventual falsidade, omisséo ou incorrecao;

5.4. A constatacao de quaisquer irregularidades ou fraudes, bem como a n&do apresentacao
dos documentos exigidos ou a apresentacdo de dados falsos ou inexatos, implicar4d na
eliminacdo do candidato, sem prejuizo de eventuais sancdes cabiveis.

5.5. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as fases do
presente Processo Seletivo, conforme regras descritas neste edital, devendo ainda
acompanhar as publicacdes oficiais da Administracdo Municipal;

5.6. As disposicdes deste edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacoes,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
gue sera publicada em Edital-Retificador, Errata, Adendo ou Aviso, através do diario oficial
do Municipio/site www.timoteo.mg.gov.br e afixado no hall da Prefeitura; incumbindo ao
candidato o acompanhamento;

5.7. Incorporar-se-ao ao presente edital as suas normas complementares, as informacoes
publicadas no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Timéteo e quaisquer editais
complementares que venham a ser publicados.

5.8. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissédo do Processo Seletivo

Simplificado, ouvida a Secretaria Municipal de Administracao e Gestéo.

Timoéteo, 22 de outubro de 2024.

Douglas Willkys Alves Oliveira
Prefeito Municipal
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