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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMOTECIMG
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
Conselho Municipal de Educagao - CME
Atameda 31 de Outubro, 405, Centro Norte, Timdteo MG 35,180-014

RESOLUCAO CONJUNTA SEMED E CME N° 0023/2021

“Estabaloce critérios e define procedimentos para
contratago temporéria para atuar no Quadro de
Magistério e Administrative das escolas da rede
municipal de ensing de Timoteo/MG".

A Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer do municipio de Timbteo (SEMED) e 0 Canselho
tunicipal de Educagio (CME), partes integrante do Sistema Municipal de Ensing, SME, no uso de suas
atribuighes, conforme Lei Municipal 3.304/13 de 07/05/43, considerando a necessidade de definir
critérios e procedimentos para a contratagdo temporaria para atuar no Amblio das escolas municipals de

Timdteo, resolve:

A, 1° - Compete & SEMED, através da Gerénela de Normatizacho Escolar, & ao CME, em
responsabliidade solidaria, realizar o chamamenio dos candidatos para contratagiio das vagas
temporarias que surgirem no decorrer do ano nas secolas municipais de ensine de Timdteo, bem como
conferi toda a documentacdio a ser enviada & Subsecretarla de Recursos Mumanos da Prefeitura
Municipal de Timdleo.

Art. 2° - A contratacdo femporaria obedecerd a classificagio dos candidatos em concursc piblico ou

processo seletivo para o referido cargo na €poca.

Art. 3° - Para ser contratado o candidato deverd comprovar idade minima de 18 {dezolo) anos, ser
brasileiro nato ou naturalizado & ester classificado na fista do concurso piblico Ou processo seletive para
o cargo ao qual pleifsia a vaga.

Art, 4° - A contratacBo temporaria ocorrera nas seguintes hipdteses.
| em substituigdo, para suprir a auséncia de servidor sfastado legalments;
Il em cargo vago, snquanto ndo for realizado provimento do cargo em carater efetivo.
Art. 5° - A contratagéo temporéria ocortera, sempre que necessario para 0s seguintes cargos:
I, professor na regéncia de turmas ou aulas;
i, pedagogo;
i auxiliar de servigos gerais;
Y. merendeira
V. secretario escolar;

Vi agente administrative;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMOTEO/MG

Conselho Municipal de Educagio ~ CME

Vil demals cargos que comp@em o quadro administrativo das escolas municipals conforme consia

na Lei Municipal n® 2692/06 - Estatuto do Servidor Pblico Municipat de Timdtes,

Art. B° - O chamamento para a confratagdio temporéria seré feito pela SEMED, observando publicagio

de edital com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito} horas, no sitio oficial da prefeitura, contendo:

a. data, local e hora da coniratacao;

b. cargo a se preencher;

¢, numero de vagas;

4. os seguintes documenios necessarios:

1.
2.
3,

10,
11

12,
13,

Original & fotochpia da certiddo de nastimento ou da certiddo de casamento;
Original e fotocdpia do CPF proprio;

Original e fotochpia do titulo de efeitor com o comprovante de votagdo na ultima
eleicio ou cartidao de quitagds com & Justica Eleitoral;

Original & fotochpia do certificado de reservista, se do sexo mascufing,

Original e fotocdpia da cartelra de identidade, ou do documento dnico equivalente,
de valor legal,

Original & fotocopia do comprovante de residéncia atualizado;

Origingl e fotocdpia do documento que COMprove & escotaridade minima exigida
para ¢ cargo;

Original & folocopla do certificado de concluséo do curso e registro profissional
correspondente a0 cargo & que concorre, quando do exerciclo da atividade
profissionat do candidato o exigir;

Comprovante de regular situaglo de inscrigio no brgao de classe respectivo,
quando do exercicio da atividade profissionat do candidato o exigir,

01 {uma) fotografia 3X4 recente;

Declaraco de que exerce Ou nav oulro Cargo, emprego ou funclo piblica, para os
fins do disposio no art. 37, incisos XV1 e XVIi, da Constituigdo Federal;

N{mero de insorigdo no PISIPASEP;

Cartdo de vacinagiio ¢ certiddo de nascimento dos dependentes menores de 14

anos.

§ 1° - Nap serd permitida a participacio no pracesso de contratagdo do candidato gue chegar 2o jocal

apos a data & horério estabelecido em edital.

§ 2° - Sera considerado contratadc © candidat methor classificado em concwrso plibfico/processo

seletivo que apresentar todos os documentos exigidos em edital.

plarmada 31 de Outulire, 405, Cantre Norte, Tirnatea - MG 35.580-014

i}

i



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMOTEQO/MG
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer ¢
Conselho Municipal de Educagdo ~ CME ¢

Alameda 31 de Outubro, 405, Centro Norte, Timdteo MG 35.180-014

o

L

§ 3° - O candidalo classificado que nfio comparecer no dia previsto no edital ou que por motives
pessoals, ndo aceltar a vaga existente nao perderd seu direito de concorrer nos proximos editais que

norventura venhar ser publicados.

Art. 7° - Na publicagdo do 3° edital de contratagao, caso n&o comparega nenhum candidato classificado
e conclirse piiblicofprocesse seletivo vigente, poderé ser contratado candidato presente gue possua a

habifitacao minima necessaria para o exercicio do cargo plefteado e portando os documentos gxigidos.

Paragrafo Unico. Em caso de empate serd cortratado o candidato que possulr maior tempo de gxercicio

no Cargo.

Art. 8° - A dispensa do contrato temporario podera ocorrer 2 pedide do servidor ou de oficio pela
entidade mantenedora.

Art 97 - O servidor dispensado a pedido devera fazé-lo em todo cargo sendo vedada a dispensa de
apenas parte do mesmo,

Art. 10 - O servidor dispensado a pedido somente podera ser novamente contratado, depols de decorido

90 {noventa) dias, em qualquer fungao, independente do cargo em que fenha sido contratado,

At 11 - O candidato que se senfir prejudicado no processo de contratacdo tempordria poderd entrar
com recurso dirigido ac Secretério de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer, devidamente fundamentada,

no praza maximo de 02 (dois) dias (tels apds o acorrido.

Art. 12 - Caso o recurso seja procedente, sera regularizada & situagao, oferecendo a vaga ao candidato

em questdo,

Art. 13 - G recurso Impetrado ndo tera efeito suspensive e em hipolese alguma seré reconhecido fora do

prazo ou quando ndo contiver fundamentagao clara & precisa dos falos,

At 14 - Cabem ao CME o acompanhamente e a fiscalizagao do processe de coniratagdo de
profissionals da SEMED.

Art. 15 - Esta resolucfo entra em vigor na dala de sita publicagdo.

Timéteo, 23 de agosio de 2021,
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José %no Cassemiro Eliz4ngeia Cristina S, de Ofiveira
Secretario Municipal de Educagho, Cultura, Fresidente do Consefho Municipai
Esporte e Lazer de TimbteoMG de Fducagdo de TimdleoMG
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